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PRESENTACION Y DATOS GLOBALES

Sistematica del estudio:

Elaboracion de un estudio de insercion laboral de cada promocidn, transcurridos 18 meses desde su titulacion.
Elaboracion de un segundo estudio a cada promocion, transcurridos 5 afios desde su titulacion.

Primer estudio de insercion laboral de los egresados de la promocion 2019-2020:

Periodo de recogida de datos: del 18 de enero al 31 de marzo de 2022.

Forma de recogida de datos: encuesta online + refuerzo telefonico del equipo del Observatorio de Empleo UFV (OE
UFV)

Muestra: 1.854 egresados

indice de participacion: 1.080 personas a este estudio tasa de participacion final del 58,25 %

2019-20 2018-19 2017-18 2016-17

Realizado en: 2022

Invitados a participar 1.854

Repuestas recibidas 1.080

*Tasa de respuesta 58,25% 61,70% 59,15%
*NOTA: La baja participacion se debe a que se tuvo que
interrumpir el refuerzo telefénico debido a la situacion
excepcional por la pandemia COVID-19.
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N

TITULACIONES EVALUADAS

Master Universitario en Abogacia (Presencial)

Master Universitario en Abogacia (Semipresencial)

Master Universitario en Accion Politica, Fortalecimiento Institucional y Participacion Ciudadana en el Estado de
Derecho (Presencial )

Master Universitario en Accion Politica, Fortalecimiento Institucional y Participacion Ciudadana en el Estado de
Derecho (Semipresencial)

Master Universitario en Administracion y Direccion de Empresas. MBA

Master Universitario en Banca y Finanzas

Master Universitario en Direccion Estratégica en Comercio Internacional

Master Universitario en Direccion de Empresas. MBA Executive

Master Universitario en Direccion y Gestidn para la Calidad de Centros Educativos (A distancia)

Master Universitario en Direccion y Gestidn para la Calidad de Centros Educativos (Presencial)

Master Universitario en Ensefianza Bilinglie/Bilingual Education

Master Universitario de Ensefianza de Espariol para Extranjeros

Master Universitario en Humanidades

Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales

Master Universitario en Produccion y Realizacion en Radio y Television

Master Universitario en Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de ldiomas

Master Universitario en Psicologia General Sanitaria

Master Universitario en Terapias Avanzadas e Innovacion Biotecnoldgica

Doctorado en Biotecnologia, Medicina y Ciencias Biosanitarias
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INDICE DE PARTICIPACION POR TITULACIONES

MUESTRA TOTAL PARTICIPANTES % PARTICIPACION
TOTAL 1.854 1.080 %

Master Univ. en Dir.y Gest. parala Calidad de Centros (On Line) 195 107 54,8%

Master Univ. en Dir.y Gest. parala Calidad de Centros (Presencial) 6 3 50%

Master Universitario en Abogacia (Presencial) 20 11 55%

Master Universitario en Abogacia (Semipresencial) 14 9 64,2%

Master Universitario en Accién Politica, Fi y Participacion Ciudadana
(Semipresencial) 18 8 44,4%
Master Universitario en Accién Politica, Fi y Participacion Ciudadana

(Presencial) 11 8 72,7%

Midster Universitario en Administracién y Direccién de Empresas. MBA 19 8 42,1%
Master Universitario en Banca y Finanzas 11 6 54,5%

Madster Universitario en Direccidn de Empresas. MBA Executive 55 17 30,9%

Mgdster Universitario en Direccidn Estratégica de Comercio Internacional 14 7 50%
Master Universitario en Ensefianza Bilinglie/Bilingual Education 205 132 64,3%
Midster Universitario en Ensefianza de Espafiol para Extranjeros 225 112 49,7%
Madster Universitario en Humanidades 2011 24 15 62,5%

Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales 738 443 60%
Madster Universitario en Produccion y Realizacion en Radio y Television 13 5 38,4%
Master Universitario en Profesor ESO_Bchto_FP_ldiomas 179 119 66,4%
Madster Universitario en Psicologia General Sanitaria 87 59 67,8%
Master Universitario en Terapias Avanzadas e Innovacién Biotecnolégica 17 9 52,9%
Doctorado en Biotecnologia, Medicina y Ciencias Biosanitarias 3 2 66,6%
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DATOS DE EMPLEABILIDAD POR TITULACION

¢Actualmente estds trabajando?

Noy estoy buscando  Noy no estoy buscando

o trabajo trabajo

TOTAL 82,1% 5,4% 12,4%
Méster Univ. en Dir. y Gest. para la Calidad de Centros (Mayo On Line) 88% 4% 8%
Master Univ. en Dir. y Gest. para la Calidad de Centros (Octubre On Line) 83% 5% 12%
M3ster Univ. en Dir. y Gest. para la Calidad de Centros (Octubre Presencial 67% 33% 0%
Master Universitario en Abogacia (Presencial) 73% 0% 27%
Master Universitario en Abogacia (Semipresencial) 78% 0% 22%
Master Universitario en Accién Politica, Fi y Participacién Ciudadana (Semipresencial) 100% 0% 0%
M43ster Universitario en Accidn Politica, Fi y Participacion Ciudadana (Presencial) 100% 0% 0%
M3ster Universitario en Administracién y Direccién de Empresas. MBA 100% 0% 0%
Mdster Universitario en Bancay Finanzas 83% 17% 0%
Master Universitario en Direccién de Empresas. MBA Executive 100% 0% 0%
Master Universitario en Direccién de Empresas. MBA Executive (Semipres.) 71% 0% 29%
Master Universitario en Direccidén Estratégica de Comercio Internacional 100% 0% 0%
Mdster Universitario en Ensefianza Bilingiie/Bilingual Education (Octubre) 79% 3% 18%
Master Universitario en Ensefianza de Espafiol para Extranjeros (Octubre) 70% 7% 23%
Master Universitario en Humanidades 2011 100% 0% 0%
Master Universitario en Prevencién de Riesgos Laborales (Febrero On Line) 83% 5% 12%
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales (Mayo On Line) 87% 6% 7%
Méster Universitario en Prevencién de Riesgos Laborales (Octubre On Line) 82% 3% 15%
Méster Universitario en Produccidn y Realizaciéon en Radio y Television 100% 0% 0%
Méster Universitario en Profesor ESO_Bchto_FP_Idiomas 84% 11% 5%
Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 88% 7% 5%
Master Universitario en Terapias Avanzadas e Innovacién Biotecnoldgica 89% 0% 11%
Doctorado en Biotecnologia, Medicina y Ciencias Biosanitarias 100% 0% 0%
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CONCLUSIONES DE LOS EGRESADOS QUE Si TRABAJAN
82,13 % (887)

TIEMPO EN ENCONTRAR TRABAJO 65,05% Antes de empezar a estudiar el master

) ) 20,97% aseguran que su trabajo esta totalmente relacionado con su titulacién
RELACION TRABAJO- TITULACION Valoracién de la relacion del trabajo que realizan con la titulacion cursada: 6,08 en
unaescalade0a10

] 76,89% % senalan como principal factor de contratacion su titulacién universitaria.
FACTORES DE CONTRATACION Los idiomas (8,46%) y las practicas (2,93%) son los siguientes factores mas

sefalados.
PUESTO-NIVEL ACADEMICO 91,21% % dicen que su puesto se corresponde con su nivel académico
TIPO DE JORNADA 87,82% trabajan a tiempo completo
TIPO DE CONTRATO 47,80% tienen contrato temporal
SALARIO MENSUAL 48,04 % tienen un salario neto mensual entre 1.500 € y 2.000 €
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CONCLUSIONES DE LOS EGRESADOS QUE NO TRABAJAN

17,87% (193)

EXPERIENCIA LABORAL

MOTIVOS DE NO DISPONER DE
EMPLEO ACTUALMENTE

BUSCAN TRABAJO

TIEMPO EMPLEADO EN LA
BUSQUEDA DE EMPLEO

El 87,05% ha tenido alguna experiencia laboral remunerada desde que terminaron los
estudios

No han encontrado ningun tipo de trabajo relacionado con sus estudios (12,95%)
Continuar con la formacioén (45,60%)
Motivos personales (19,69%).

Busqueda activa de empleo 5,46% (59)
No Busqueda activa de empleo 12,41% (134)

El 27,12% indican que llevan hasta 3 meses buscando empleo, mientras que el 20,34%
lleva mas de un aio buscando

El 62,71% mantienen una actitud positiva en cuanto al empleo, y creen que pronto
encontraran trabajo.
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CONCLUSIONES GENERALES
8213% Estan TRABAJANDO ACTUALMENTE (2022) gggf - gg;g"/g/
_ 89,86 %
RELACION DEL TRABAJO CON LA TITULACION GRADO DE SATISFACCION CON EL TRABAJO
@ Valoracion media: @ Valoracion media:
6,58 8,40
6,37 oo oo 8,23 819 8,30
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022

VALORACION FORMACION RECIBIDA QUE ADQUIRISTE EN EL MASTER:
7,42 10
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