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PRESENTACION Y DATOS GLOBALES

Sistematica del estudio:
. Elaboracion de un estudio de insercion laboral de cada promocion, transcurridos 18 meses desde su titulacion.

. Elaboracién de un segundo estudio a cada promocion, transcurridos 5 afios desde su titulacion.

Primer estudio de insercion laboral de los egresados de la promocién 2017-2018:

. Periodo de recogida de datos: del 13 de Enero al 30 de abril de 2020.

. Forma de recogida de datos: encuesta online + refuerzo telefénico del equipo del Observatorio de Empleo UFV (OE UFV)
. Muestra: 1.998 egresados

. indice de participacion: 555 personas a este estudio tasa de participacion final del 27,7%*

* La baja participacion de este afio se debe a que se tuvo que interrumpir el refuerzo telefénico debido a la situacion excepcional por la pandemia
del COVID-19.
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TITULACIONES EVALUADAS

1. Master Universitario en Abogacia (Presencial)
2. Master Universitario en Abogacia (Semipresencial)
3. Master Universitario en Accion Politica (Presencial )
4.  Master Universitario en Accion Politica (Semipresencial)
5. Master Universitario en Administracion y Direccién de Empresas. MBA
6. Master Universitario en Direccion de Empresas. MBA Executive
7. Master Universitario en Direccion y Gestion para la Calidad de Centros Educativos (A distancia)
8.  Master Universitario en Direccion y Gestion para la Calidad de Centros Educativos (Presencial)
9.  Master Universitario en Ensefianza Bilingue
10. Master Universitario de Ensefianza de Espafiol para Extranjeros
11.  Master Universitario en Humanidades
12. Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales
13. Master Universitario en Produccion y Realizacion en Radio y Television
14. Master Universitario en Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria
15.  Master Universitario en Psicologia General Sanitaria
16. Master Universitario en Terapias Avanzadas e Innovacion Biotecnoldgica
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INDICE DE PARTICIPACION POR TITULACIONES

MUESTRA  PART|CIPA %
TOTAL CION PARTICIPACION
TOTAL 1.998 955 27,7%
Master Universitario en Abogacia (Presencial) 49 20 40%
Master Universitario en Abogacia (Semipresencial) 13 5 38%
Master Universitario en Accion Politica (Presencial ) 10 0 0%
Master Universitario en Accion Politica (Semipresencial) 10 4 40%
Master Universitario en Administracion y Direccion de Empresas. MBA 42 1 26%
Master Universitario en Direccion de Empresas. MBA Executive 102 16 15%
Master Universitario en Direccion Centros Educativos (A distancia) 182 39 21%
Master Universitario en Direccion Centros Educativos (Presencial ) 10 2 20%
Master Universitario en Ensefianza Bilingiie 236 45 19%
Master Universitario de Ensefianza de Espafol para Extranjeros 249 26 10%
Master Universitario en Humanidades i) 5 33%
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales 859 287 33%
Master Universitario en Produccion y Realizacion en Radio y Television 18 10 55%
Master Universitario en Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria 142 57 40%
Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 46 23 50%
Master Universitario en Terapias Avanzadas e Innovacion Biotecnoldgica 15 5 33%
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CONCLUSIONES DE EMPLEABILIDAD

DATOS DE EMPLEABILIDAD POR TITULACION

¢ Actualmente estas trabajando?

S| No y estoy No y no estoy
buscando trabajo buscando trabajo
TOTAL 88,83 % 8,83% 2,34%
Master Universitario en Abogacia (Presencial) 85% 5% 10%
Master Universitario en Abogacia (Semipresencial) 100% 0% 0%
Master Universitario en Accion Politica (Semipresencial) 100% 0% 0%
Master Universitario en Administracion y Direccion de Empresas. MBA 100% 0% 0%
Master Universitario en Direccion de Empresas. MBA Executive 100% 0% 0%
Master Universitario en Direccion Centros Educativos (A distancia) 79% 18% 3%
Master Universitario en Direccion Centros Educativos (Presencial ) 100% 0% 0%
Master Universitario en Ensefianza Bilingiie 89% 9% 2%
Master Universitario de Ensefianza de Espaiiol para Extranjeros 92% 8% 0%
Master Universitario en Humanidades 100% 0% 0%
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales 91% 7% 2%
Master Universitario en Produccion y Realizacion en Radio y Television 50% 50% 0%
Master Universitario en Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria 86% 1% 4%
Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 83% 13% 4%
Master Universitario en Terapias Avanzadas e Innovacidn Biotecnolégica 100% 0% 0%
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CONCLUSIONES Si TRABAJAN

88,83 % (493)
TIEMPO EN ENCONTRAR TRABAJO 64,71% Antes de empezar a estudiar el master
RELACION TRABAJO- TITULACION 31,18 % aseguran que su trabajo esta totalmente relacionado con su titulacion
FACTORES DE CONTRATACION 68,56 % sefialan como principal factor de contratacion su titulacién universitaria
PUESTO-NIVEL ACADEMICO 82,56 % dicen que su puesto se corresponde con su nivel académico
TIPO DE JORNADA 86% trabajan a tiempo completo
TIPO DE CONTRATO 62,27% tienen contrato indefinido
SALARIO MENSUAL 53,55 % tienen un salario neto mensual entre 1,200 € y 2.000 €
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CONCLUSIONES Si NO TRABAJAN
11,17% (62)

Un elevado numero de exalumnos (83,87 %) han tenido una experiencia laboral remunerada tras

EXPERIENCIA LABORAL o .
finalizar sus estudios

CONTINUAN CON SU FORMACION  Contintian con su formacion 69,35%

Busqueda activa de empleo 79,03 % (49)

BUSCAN TRABAJO No Busqueda activa de empleo 20,97% (13)

TIEMPO EMPLEADO EN LA o ,

BUSQUEDA DE EMPLEO* 45% llevan menos de 6 meses buscando empleo de forma activa (49)
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CONCLUSIONES GENERALES
88,83 % Estan TRABAJANDO ACTUALMENTE (2020) 2019 - 92,18%
RELACION DEL TRABAJO CON LA TITULACION GRADO DE SATISFACCION CON EL TRABAJO

@ Valoracién media: @ Valoracion media:
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